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REGULAMENTACAO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVACAO

Regulamenta, no dmbito do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Pard, as
atividades de pesquisa e inovagdo realizadas pelos
ocupantes do cargo da carreira do magistério do
Ensino Bisico, Técnico e Tecnolégico (EBTT), por
técnicos administrativos e discentes, nos termos da
Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, da Lei n°
9.279, de 14 de maio de 1996, da Lei no 10.973, de
9 de dezembro de 2004, da Lei no 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, da Lei n° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, da Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012, e da Portaria SETEC/MEC n° 58,
de 21 de novembro de 2014.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA, nomeado através do Decreto Presidencial de 02 de abril de
2015, publicado no D.0.U|de 06 de abril de 2015, secdio 2, pagina 1, empossado no dia 28.04.2015, no

uso de suas atribuig()es legais e considerando o disposto nO  Processo administrativo n°

23051.022243/2015-30.

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar as at1v1dades de pesquisa e inovagdo realizadas pelos ocupantes do cargo da
carreira do magistério do E,nsmo Bisico, Técnico e Tecnol6gico (EBTT), por técnicos administrativos e

discentes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia € Tecnologia do Pard (IFPA).

CAPITULOI
DA DEFINICAO, FINALIDADE E PRINCIPIOS

Art. 2°. Entende-se como jatividade de pesquisa todo o empenho intelectual feito para a ampliacdo do
saber vigente e a busca da inovagdo técnica e artistica, que gera novos conhecimentos € promove a

educacido no IFPA.

Art. 3°. Para os fins de aplicacio deste regulamento, a Pesquisa € classificada como:
I- Pesquisa Bégica: € o estudo tedrico ou experimental que visa contribuir de forma original e

incremental para a compreensdo dos fatos, fendmenos observaveis ou teorias, sem ter em

vista 0 seu ugo ou a sua aplicagdo imediata;




II- Pesquisa Apli
meio da pesq
incluindo as a

III- Inovagdo: € a

que resulte en

Art. 4°. Sio atividades d

problemas cientificos e techologicos, a fo

produgdo intelectual e a

divulgacdo. Sdo atividades

cada: € a relacionada as atividades que utilizam o conhecimento gerado por
uisa bédsica para resolver problemas voltados para aplicacOes concretas,
‘ividades de inovagao/

introdugdo de novidade ou aperfeigoamento no ambiente produtivo ou social

novos produtos, processos ou servigos.

e pesquisa basica, Aplicada e Inovagio aquelas relacionadas a solugdo de

rmacdo de recursos humanos para a investigagdo cientifica, a

geragdo de conhecimento cientifico e de novas tecnologias, além da sua

de pesquisa propriamente ditas:

I- Elaboragéo dg projeto;

II-  Execugdo de projeto;

III- Gerenciamen b administrativo e contdbil de projeto;

IV - Captaglo de arceiros financeiros de projetos;

V- Apresentagﬁo‘de resultados a parceiros financeiros de projetos;

VI- Elaboragdo e submissdo de artigo cientifico;

VII- Organizagdo | e eventos;

VIII - Participa¢do ¢m eventos;

IX - Coordenagdo|de projeto;

X -  Suporte técnigo-cientifico em projeto;

XI- Orientagdo d¢ colaborador externo, brasileiro ou estrangeiro, em projetos;
XII- Orientagdo d  alunos em projetos;

XIII - Orientagdo d intercambista brasileiro ou estrangeiro em projetos;

X1V - Elaborag o de relatério;

XV - Participagio bomo avaliador ad hoc de projetos, artigos, curriculos, validacdo de titulos em

nivel de mes

graduac@o e i

Art. 5°. As pesquisas no }

preferencialmente, nos am

politicas institucionais par.

Institucional (PDI) do IFPA

Art. 6°. Sdo consideradag

realizadas em grupo de pe
de ensino, desde que ouvi
equivalente de lotagdo do
(PROPPG).

ado e doutorado, dentre outras agdes inerentes as atividades de pesquisa, pos-

novagao.

[FPA poderdo ocorrer em diferentes dreas do conhecimento, devendo dar-se,
bitos interdisciplinar e/ou transdisciplinar, permanecendo alinhadas com as
h a pesquisa e para a Inovagdo preconizadas no Plano de Desenvolvimento

A.

| Atividades de pesquisa Bdsica, Aplicada e Inovagdo as agdes do docente
Fquisa, efou Programa de P6s-Graduagdo do IFPA, e/ou de outras instituigdes
Ha a Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo do Campus ou 6rgio

| pesquisador, sob a anuéncia da Pré-reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduagdo




Art. 7°. S@o principios norte

I- A geragdoe a
social;

- A realizagdo
niveis e moda|

III- A promogédo ,
que resultem g

IV - O incentivo

aqueles que e

Art. 8°. As atividades de pq

extensdo.

Art. 9°, As atividades de pe

I- Gerar conhecime

II-
III -

Contribuir pay

conhecimentq

Art. 10. Grupo de pesquis{

pesquisa e tem por finalidad

Art. 11. No desenvolvim

atendendo aos principios g¢

I- Atendimento
II- Sintonia com
III- Desenvolvim

demandas mg
IV - Cooperagio ¢

Art. 12. Poderao compot
icos, visando a produgio Cientifica, Tecnoldgica, Artistica e Cultural.

externos, estudantes e técni

Possibilitar a

i

adores das atividades de pesquisa basica, aplicada e inovagao no IFPA:
transformacio do conhecimento e da cultura com visando o desenvolvimento

He associacfes com as atividades de ensino e extensdo, dentre 0s diferentes

lidades de ensino;

b a geracdo do desenvolvimento tecnolégico com caracteristicas inovadoras

m propriedade intelectual;

criacdo e a consolidagdo dos Grupos € Niicleos de pesquisa, especialmente

hvolvam pesquisadores de diferentes campi do IFPA.

squisa deverdo ser desenvolvidas em articulagio com as agdes de ensino e de

squisa no IFPA tém por finalidade:

htos e/ou metodologias para a formagdo de cidadaos criticos e criativos;
La o fortalecimento das atividades de ensino no IFPA;

criagdo, estruturag@o, desenvolvimento e consolidagdo da divulgagdo do

para sociedade;

‘ CAPITULO II
' DOS GRUPOS E NUCLEOS DE PESQUISA

| é a reunido de pesquisadores em torno de um objeto comum de interesse na

le a geragdo continua de conhecimento.

ento das suas atividades, os grupos de pesquisa pautardo a sua atuagdo

rais para a pesquisa e inovacao tecnolégica no IFPA:

a todos os niveis de ensino;

o contexto externo e com os Arranjos Produtivos Sociais e Locais (APLs);

rento de criagdes inovadoras e produtos, processos elou servicos atrelados as

rcadolGgicas atuais;

om as politicas institucionais de protegdo da propriedade intelectual.

os Grupos de pesquisa do IFPA docentes pesquisadores, colaboradores

Art. 13. Os grupos de pesqhisa do IFPA poderio ser compostos por:




I-
Il -
III -

V-
VI-

Paragrafo tnico. A presen

para a constituigdo de um gf

Art. 14. O lider do grupo

pesquisa.

Art. 15. O lider e vice-lidey

Lider;
Vice-Lider;
Docente;

Técnicos;

Discente do IFPA;

Pesquisador H

produgio cientifica.

§ 1°Nido havendo pesq
poderdo ser desem|

§ 2° O mesmo pesquls

Xterno.

ca de pesquisador externo, técnicos efou discente do IFPA nio € obrigatdria

1upo de pesquisa no IFPA.

£ aquele que detém a lideranca académica e intelectual naquele ambiente de

serdo escolhidos entre os pesquisadores do IFPA com titulo de doutor € com

juisador no IFPA com titulo de doutor, as funcdes de lider e de vice-lider
penhadas por um pesquisador com titulo de mestre e com produgdo cientifica.

ador pode ser lider ou vice-lider de apenas 01 (um) um grupo de pesquisa,

conforme recomemdagao do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico

(CNPq).

§ 3°O lider do grupo

académicas no IFE

de pesquisa deverd encontrar-se em efetivo exercicio de suas atividades

A.

§ 4° O tempo de permgnéncia na condigdo de lider serd determinado pelos membros do grupo de

pesquisa.

Art. 16. Compete ao lider do grupo de pesquisa:

I - Propor a formag

Encaminhar ]Srojeto(s) de pesquisa proposto(s) pelo grupo de pesquisa;

-
I -
IV -
V-
VI-
VII-
VI -
IX -
X -

Representar

Supervisiona|

Convocar 0s

Propor parce

Coordenar o

Propor novas

Manter atual

Fornecer inf

solicitadas.

io do grupo de pesquisa;

: grupo de pesquisa junto aos 6rgaos do IFPA;

' 0 andamento das atividades de pesquisa do grupo de pesquisa;
membros do grupo de pesquisa e presidir suas reunioes;

fias ou convénios de interesse do grupo de pesquisa;

lgrupo de pesquisa, zelando pelo seu bom funcionamento;

atividades e dreas de atuagdo do grupo;

zado o cadastro do grupo no Diretério de Grupos de pesquisa do CNPq;

ormagoes sobre as atividades do grupo as entidades competentes, quando




Art, 17. Compete ao vice-lifler do grupo de pesquisa:

1- Auxiliar o lider n|

IT -

Art. 18. Em caso de au

temporariamente.

Art. 19. Em caso de vaca

pesquisa escolhe um novo v

Art. 20. Em caso de vacand

lider e vice-lider.

Art. 21. Docente é o serv

execugio de projetos dos qu

§1°

em atividades

§2°
IFPA.

Art. 22. Técnico é o serv

participar do grupo de pesq

Art. 23. Discente é o estud

sob a supervisdo e/ou orien

Paragrafo aGnico. E vedad

conforme orientagdo do CN

Art. 24. Pesquisador exte

atividades de pesquisa do g

Art. 25. A aprovagéo da p1

Graduagcio e Inovagio do (

Substituir o i

E vedada a

h desempenho de suas fungges;

Her nas suas auséncias e impedimentos.

ancia do lider, o vice-lider assume a lideranca do grupo de pesquisa,

hcia do lider, o vice-lider assume definitivamente a lideranga € 0 grupo de

lice-lider.

ia do lider e do vice-lider, os membros do grupo de pesquisa escolhem novos

idor do quadro efetivo do IFPA envolvido em atividades de ensino e com

Jais resulte produgdo cientifica, tecnolégica, artistica ou cultural.

A participagdo do docente pesquisador no grupo define-se como um trabalho permanente

| de pesquisa citadas no Art. 4° desta resolugao.

articipagdo do docente pesquisador em mais de dois grupos de pesquisa do

dor do quadro de técnico administrativo em educagio do IFPA que poderd

uisa como pesquisador ou como suporte técnico.

ante pesquisador regularmente matriculado do IFPA envolvido nas atividades

agdo do lider, vice-lider, docente efou técnico do grupo de pesquisa.

Ja a participagdo do discente em mais de dois grupos de pesquisa do IFPA,

{Pq.

mo é o profissional especialista sem vinculo com IFPA que participa das

rupo.

oposta de criagdo do grupo deve ser realizada pela Diretoria de Pesquisa, Pés-

rampus ou 6rgdo equivalente de lotagdo do lider de pesquisa.




Art. 26. A certificagio dos

criagio do grupo, com base

ou 6rgdo equivalente.

Art. 27. Anualmente, o gru
Pés-Graduagdo e Inovagdo

andamento para a comunids

Art. 28. Os resultados das
meio de congressos, semin

pesquisa contratada, regida)

Tecnolégica (NIT) do IFPA.

Art. 29. A cada ano a B

desenvolvidas, que devera {

Art. 30. O relatorio das atiy

I- Listagem dog

II- Resultado do

IIl- Endereco elg
pesquisa.

Art. 31. O grupo de pesqui

no prazo estabelecido, serd

Art. 32. O grupo de pesqui

do relatério das atividades

Paragrafo anico. O grupo

terd sua situacdo alterada p

| grupos de pesquisa junto ao CNPq ser4 feita pela PROPPG, na ocasido da

no parecer da Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduagio e Inovagdo do Campus

ho devera promover, em articulagdo com a PROPPG e Diretorias de Pesquisa,
ou 6rgdo equivalente dos respectivos Campi, a divulgagdo das pesquisas em

de académica.

besquisas do grupo deverdo ser divulgados para a comunidade académica por
irios, simpésios, periédicos especializados e outros, salvo quando se tratar de

| par cldusulas contratuais de sigilo, mediante parecer do Nicleo de Inovagao

ROPPG avaliard o grupo de pesquisa através do relatério das atividades

er apresentado pelo lider do grupo.
lidades desenvolvidas deverd conter, no minimo:

‘projetos, por linha de pesquisa, executados pelo grupo;
s projetos, por linha de pesquisa, executados e/ou divulgados pelo grupo;

tronico do Curriculum Lattes atualizado, de todos os membros do grupo de

ka que nio entregar o relatrio anual das atividades de pesquisas desenvolvidas

considerado como grupo “Néo-atualizado™.

sa que for considerado “N3o-atualizado”, terd o prazo de 6 meses para entrega

i PROPPG.

de pesquisa que entregar o relatorio das atividades no prazo previsto no caput

hra “Atualizado” pela PROPPG no IFPA.

Art. 33. O grupo de pesqujisa serd classificado como “Excluido” pela PROPPG no Diretério dos Grupos

de pesquisa do CNPq quanglo:

I- Nio apresentar Relatério das atividades no prazo previsto pela PROPPG; e

II- For consider

Art. 34. O grupo de pesqu

niicleo de pesquisa.

hdo como “Nio-atualizado” por dois anos consecutivos.

sa consolidado nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo poderao criar um




Art. 35. O ntcleo de pesq

tecnoldgico, artistico, cultur:

Art. 36. O trabalho desenvq
areas especificas do conheg

disciplinares e interinstitucid

Art. 37. O niicleo de pesqui

mais areas afins com a linha

Art. 38. Para solicitar o cad

juisa tem por objetivo geral desenvolver atividades de caréter cientifico,

|, didatico-pedagégico e de interagdo com a sociedade.

lvido pelo micleo de pesquisa deve servir de estimulo ao fortalecimento de
imento e contribuir para a efetivagdo da articulagao entre distintos saberes

nais, fazendo avancar a produgdo cientifica e tecnolégica.

sa congrega docentes, discentes e técnico-administrativos do IFPA de uma ou

de pesquisa.

hstramento do nicleo de pesquisa, o lider do Grupo deve elaborar um Projeto

de nicleo de pesquisa, devendo conter:

I - Identificagdo do 1

icleo de pesquisa;

II-  Histérico do micleo de pesquisa;

III- Objetivos gerdis e especificos do nicleo de pesquisa;

IV - Area de Atuadio do niicleo de pesquisa;

V - Subdrea e linhas de estudo e pesquisa do nicleo de pesquisa;

VI- Infraestruturaldo nicleo de pesquisa (Laboratérios e equipamentos);

VII- Equipe do ni¢leo de pesquisa (membro(s) fundador(es), docentes, técnicos-administrativos
e discentes);

VIII - Lider do niiclg¢o de pesquisa;

IX- Plano de ativiflades para o Biénio;

X -  Resultados Egperados;

XI- Referéncias Bibliograficas.

Art. 39. A aprovagio e anj

Pés-Graduagio, Pré-reitorig

Art. 40. As etapas de co]

devem ser documentadas nd

ilise bienal do nicleo de pesquisa serd através da Pré-reitoria de Pesquisa e

de Ensino, Pr6-reitoria de Extensdo e Comité Cientifico do IFPA.

CAPITULO III
DOS PROJETOS DE PESQUISA

cepcdo, elaboragdo, implementagdo e execucdo das atividades de pesquisa

| IFPA através de Projeto de pesquisa.

Art. 41. O Projeto de pesqujisa deve ser feito de forma articulada no grupo de pesquisa.

Art. 42. Projeto de pesquis
IFPA.

b tem o objetivo de registo e acompanhamento das atividades de pesquisas no




Paragrafo dnico. O registp e acompanhamento das at

demandas de prestacio de in

Art. 43. Os projetos de pesq

I - Projeto Interno (P

II- Projeto Articu
distintos;
III- Projeto Articy

|
ividades de pesquisas no IFPA atenderdo as

formagio a sociedade e aos 6rgdos de controle externo € interno.

hisa serdo classificados como:

): é aquele composto, unicamente, pelos membros do grupo de pesquisa;

ado entre Grupos (PAG): é aquele com a participagao de membros de grupos

<

lado interinstitucional (PAI): é aquele com a participagdo de institui¢do

externa e/ou empresa através de convénio firmado com o IFPA.

Art. 44. O Projeto de pesquisa podera ser desenvolvido nos Campi do IFPA ou fora dele
com organizagGes da socied

dentre outros, promovendo 4

Art. 45. O IFPA, por meio
Projeto de pesquisa, por ints
definidas como prioritarias

pesquisa.

Paragrafo dnico. S3o cons

Desenvolvimento Cientifico

de Nivel Superior (CAPES)]

Art. 46. O IFPA estimulara

principios:

I- Adequagdo da cai

II- Valorizagdo d
II- Incentivo adi
IV - Recursos neced
§ 1° O apoio a exe

horaria de s
aprovagio do
meio do seu
(PROPPG) dg

§2° A valorizagao

s, em cooperagéo
ade civil e empresariais, universidades, fundages € institutos de pesquisa,

¢oes cientificas interinstitucionais.

da PROPPG em conjunto com os Campi, estimulard o desenvolvimento do
srmédio de programas de pesquisa, coerentes com as dreas do conhecimento

e que estejam associados aos programas governamentais de fomento de

ideradas dreas prioritdrias aquelas estabelecidas pelo Conselho Nacional de

e Tecnolgico (CNPq) e pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal
0s projetos de pesquisa a partir de uma politica fundamentada nos seguintes

ga horéria do docente e do técnico-administrativo;
ps membros dos grupos de pesquisa;
vulgagdo da produgio académica;

ssrios ao desenvolvimento dos projetos ou planos de atividades de pesquisa.

cucio de Projetos de Pesquisa e Inovagao, com previsdo de alocagd@o de carga
Ervidores docentes e/ou técnico-administrativos do IFPA, dependera de
respectivo projeto pela unidade académica de vinculo desses servidores, por
' colegiado e de registro pela Pré-reitoria de Pesquisa e Pos- Graduagdo

| IFPA.

dos membros dos grupos de pesquisa podera ser por meio de bolsas;




§3°

§4°

§5°

§6°

O incentivo 2 fivulgagio da produgdo académica podera ser através de custeio de despesas
em publicagdes em revistas cientificas e/ou de inovagao;

O incentivo a flivulgagao da produgio académica podera ser através de custeio de despesas
e para particippgdo em eventos cientificos e/ou académicos;

Os recursos fecessarios ao desenvolvimento dos projetos ou planos de atividades de
pesquisa pod¢rdo ser fisicos e/ou financeiros, obedecendo as previsdes e limitagdes
or¢amentarias |
Os incentivos |previstos nos paragrafos 2° a 5° dar-se-20 através do Programa de Estimulo

ao Desenvolvimento de Pesquisa e Inovagao (PEDPI).

Art. 47. Os projetos de pesqhisas podem ser:

I- Sem Apoio Finat

II-

III -

IV -

§ 1° As receitas porve
o orcamento do
§ 2° Excetuam-se do
captagdo de recul

formalizac¢io prev

ceiro: é aquele projeto de pesquisa que ndo hi financiamento para custeio,
capital e bolga, que necessite apenas da adequagiio da carga hordria do docente € do
técnico-admirfistrativo apara atividades de pesquisa;

Com Apoio Financeiro Interno: € aquele desenvolvido, exclusivamente, com TeCursos
advindos do ¢r¢amento do IFPA, acessados por meio de editais especificos para fins de
apoio para cugteio, capital e/ou bolsas;

Com Apoio Hinanceiro Externo: aquele financiado por agéncia de fomento a pesquisa €
inovagdo publicas ou privadas, por empresas publicas ou privadas, por organizagdes do
terceiro setor,/dentre outras, sejam nacionais ou estrangeiras, sob a forma de custeio, capital
e/ou bolsas, captados e gerenciados de acordo com a legislagd@o vigente;
Com Apoio Financeiro Interno e Externo: aqueles financiados, simultaneamente, com
recursos do o ‘gamento do IFPA e por agéncias de fomento a pesquisa e inovagio publicas
ou privadas, por empresas ptiblicas ou privadas, por organizagdes do terceiro setor, denfre
outras, sejamjnacionais ou estrangeiras, sob a forma de custeio, capital e/ou bolsas de

pesquisa, captados e gerenciados de acordo com a legislagio vigente.

ura geradas em decorréncia das atividades de pesquisa e inovagdo integrarao
A, observada a politica de Inovagio do IFPA e a legislacd@o vigente.

isposto no pardgrafo anterior as atividades de pesquisa e inovagdo com
sos junto a orgdos governamentais de fomento, cujo instrumento de

ia forma diversa para a destinagdo das eventuais receitas.

§ 3° Todo material perpanente adquirido com recursos financeiros captados por meio de atividades

de pesquisa e inovjgdo serd registrado no Sistema de Patrimonio do IFPA, como bem préprio ou

de terceiros recebitlos em comodato, cesso ou depdsito, observados os procedimentos previstos

na norma interna que disciplina a matéria patrimonial.

Art. 48. A equipe do projetp de pesquisa podera ser composta por:




I- Gestor de Programa: profissional responsdvel pela captacdo de parceiros e pela administragdo

dos contratos|de parceria, sendo desejavel o conhecimento sobre gestdo de convénios e

contratos, hatjilidade de intermediagdo das linguagens empresarial e académica e o dominio

de técnicas dd gestio de pessoas e de recursos fisicos e financeiros;

II- Gestor de Prpjetos: profissional responsavel pela gestao ¢ pelo bom andamento do projeto
contratado, sepdo desejdvel o conhecimento de técnicas de gestao de projetos, habilidade de

intermediagaq das linguagens empresarial e académica e dominio de técnicas de gestdo de

pessoas ¢ de récursos fisicos e financeiros;
M- Coordenador de Projeto: profissional responsdvel pela elaboragdo do projeto,
apresentacdo |dos resultados aos parceiros, elaboragdo da prestagao de contas e pelo bom
andamento d¢ projeto contratado, devendo ter conhecimento especifico sobre o tema da
pesquisa, além da habilidade de gerenciar equipes de trabatho;

Pesquisadory responséavel pelo suporte técnico a elaboragdo do projeto, pelo planejamento

e execucio dlo projeto de pesquisa, pela coordenagdo e orientagdo da equipe e pela

apresentagdo (e resultados aos parceiros, juntamente com o Gestor de Projetos, devendo ter

conhecimentq especifico sobre o tema da pesquisa, além da habilidade de gerenciar equipes
de trabalho predominantemente compostas por estudantes;

Colaborador externo: profissional especialista, sem vinculo com 0 IFPA, cuja expertise €

essencial parp a complementagdo da competéncia da equipe, visando contribuir para a
eficacia do prpojeto;
VI- Estudante: cidaddo ou profissional em processo de aprendizagem, matriculado no IFPA ou

na instituicdp parceira, responsivel pela execugdo das atividades do projeto, sob a

supervisio e prientacio direta do pesquisador;

VII- Intercambista: profissional ou estudante, responsével pelo desenvolvimento das atividades

previstas no projeto de intercimbio, sendo que o intercambista profissional, brasileiro ou

estrangeiro, feve possuir qualificagdo que complemente a competéncia da equipe em
aspectos ponjuais e temporarios. O intercambista estudante é o cidaddo ou profissional em

processo de | aprendizagem, que demanda a convivéncia em ambientes estimulantes,

gerando novds referéncias para a sua formagao profissional.
§ 1° O Coordenador de Projeto e o Estudante devem ser membros imprescindiveis da equipe do
projeto de pesquisa.
§2° Em projeto d§ pesquisa que norteia atividades de extensao, podera fazer parte da equipe 0

Extensionisth que é o responsdvel pelo suporte técnico a elaboragdo do projeto, pelo

planejamentq
pela apresen|
devendo ter

habilidade de

e execugio do projeto de extensdo, pela coordenacdo e orientagao da equipe e
tacdo de resultados aos parceiros, juntamente com o Gestor de Projetos,
conhecimento especifico sobre o tema do projeto de extensdo, além da

| gerenciar equipes de trabalho predominantemente compostas por estudantes.

Art. 49. O Projeto de pesqlhisa deve, no minimo, ser estruturado com os itens a seguir:




I- Identificacdo dd

Curriculum [
II-  Titulo do Proj
IIl - Classificagdo
Sub-irea);
IV - Denomina¢dd
Plataforma L
V-  Palavras-Chal
VI- Instituigdo e/
VII - Declaragio d
VII - Anuéncia da
equivalente d
IX - Problematica
X - Objetivos (G
XI- Metodologia
XII- Resultados e
XIII - Cronograma
X1V - Infraestru

Proponente (Nome, Titulagdo, Campus, Dados Pessoais, Enderego do
j'attes);

eto;
do Projeto Segundo Tabela de Areas do Conhecimento (Grande-area, Area,

Do Nucleo/grupo de pesquisa Certificado Pelo IFPA Cadastrado na
;ttes/CNPq;

;ve: (no minimo duas e no maximo cinco);

bu Empresa Parceira;

: ciéncia do proponente de que atende aos requisitos necessarios;

Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo do Campus ou orgdo
e lotagao do proponente;

e Justificativa;

rais e especificos);

:(Plano de atividade);

iperados;

He Atividades;

tura disponivel;

XV - Referéncias Bibliograficas;

XVI - Orcament
Paragrafo dnico. Os proj

deverao adotar o modelo ex

Art. 50. A Reitoria do IFP.
de Pesquisa que terd respof|

Graduagdo e a selecdo dos

Art. 51. Sempre que nece
para apoiar a Pro-reitorig
Graduagio e Inovagido oy

projetos de pesquisa, bem ¢

Paragrafo unico. Para a ¢

destacada experiéncia dos

0, quando necessario.

etos de pesquisa submetidos a Editais, ou equivalente, de fomento externo

igido pelo respectivo 6rgdo financiador.

CAPITULO III

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

A, por meio da Pré-reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao, instituird um Comité
sabilidade sobre os Editais gerais emitidos pela Pré-reitoria de Pesquisa e Pos-

projetos submetidos aos mesmos.

ksério, a Reitoria ou o Campus do IFPA instituird Comissao de Especialistas
de Pesquisa e Pds-Graduagdo e/ou os Coordenadores de Pesquisa, POs-
equivalente dos Campus no processo de anélise e acompanhamento dos

omo, nas demais atividades inerentes a pesquisa e inovagao.

bmposicio da Comissdo de que trata o caput deveri ser observado o critério de

ndicados na condugdo de pesquisas cientificas ou tecnolégicas.




Art. 52. As propostas de driagdo de periddicos cientificos no Ambito do IFPA devem ser previamente

informados 2 Pré-reitoria d¢ Pesquisa e P6s-Graduagao.

§1°

§2°
§3°

A criagdo d
Aperfeicoam
Desenvolvim

em Ciéncia

b periédicos cientificos deve seguir a normatizagdo da Coordenagio de
into de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), do Conselho Nacional de
Lnto Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e do Instituto Brasileiro de Informagéao

- Tecnologia (IBICT), recomendando-se 0 uso da plataforma denominada

Sistema Eletpnico de Editoracio de Revista (SEER).

Deve seguir 4 politica de editoragdo do IFPA.

Fica a cargo

periddico cie

o Campus mantenedor a responsabilidade por todos 0s assuntos inerentes ao

ntifico.

Art. 53. A participacdo dd professor visitante e professor voluntério, vinculado ou nio a programas de

ensino de graduacio e/ou p

por:

1-
1I-

Paragrafo anico. A Pro-

Normas estal

is-graduagéo, em projetos e grupos de pesquisa no ambito do TFPA serd regida

velecidas pela legislacdo vigente;

Termos, condlicdes, requisitos e normas estabelecidos nos Editais aos quais concorrerem.

eitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo do IFPA langard, em tempo oportuno,

Editais para a chamada de planos de trabalho de candidatos a professor visitante e/ou voluntario,

selecionando-os de acordd com as demandas oriundas da politica e do planejamento institucional da

pesquisa e da p6s-graduagdo.

Art. 54. Compete a Pro-feitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao do IFPA sanar ddvidas referentes 2

interpreta¢@o deste regula

fizerem necessarios, bem ¢

I-
II -
III -

ento, bem como suprir deficiéncias, expedindo os atos complementares que s

pmo:

Revisdo de regulamentacdo jd existente;

Instrugdes n
Orientagoes

Demais atos

) rmativas;

técnicas;

complementares.



Art. 55. Para qualquer a¢do relativa ao objeto do presente regulamento que requerer ou envolver

contratagdo, convénios ou gjustes similares € obrigatria a submissao prévia dos mesmos a Procuradoria

Federal junto ao IFPA. |
Art. 56. Os casos omissob neste Regulamento serdo resolvidos pela Pré-reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduagdo do IFPA.
Art. 57. Este Regulamento entrard em vigor a partir da data sua publicagdo.

Art. 58. Revogam-se as dipposigdes em contrério, em especial resolugao n° 033/ 2011-Consur de 30 de

novembro de 2011.




