
GOVERNO FEDERAL
PODER EXECUTIVO

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO PARÁ

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS – IFPA CAMPUS ABAETETUBA

À Coordenação de Gestão de Pessoas – IFPA/Campus Abaetetuba

Eu,________________________________________________________________, ocupante do cargo de

_________________________________________ sob a matrícula SIAPE nº ____________ com lotação

no (a)_________________________ e inscrito no CPF sob o nº _______________________________ e

RG______________________, venho requerer Licença à gestante com fulcro no art. 207 da Lei nº

8.112/1990.

Abaetetuba, _______de_________ de 20____

______________________________________
assinatura do servidor

Soma-se a solicitação acima, o requerimento de prorrogação de Licença à gestante conforme art. 2º da Lei

nº 11.770/08 e Decreto nº 6.690/08

Abaetetuba, _______de_________ de 20____

______________________________________
assinatura do servidor

Documentos anexo a solicitação:
 Atestado médico a ser apresentado no serviço público pericial; ou
 Certidão de nascimento; ou
 Atestado, no caso de natimorto
 Relatório de férias extraído do SIGEPE pela servidora.

Abaetetuba, _______de_________ de 20____

______________________________________
Ciência da chefia imediata

REQUERIMENTO DE LICENÇA MATERNIDADE E
PRORROGAÇÃO


